IDENTIFICATION DU POSTE

Intitulé du poste

CHEF D’EQUIPE DE MAINTENANCE

Nature du poste

CDD - Temps complet 39H
Du 1°* février au 31 octobre 2024

Catégorie du poste

Taux horaire 12,10€ brut

Niveau Il — échelon 1 — coeff 200 (selon convention collective)

LES MISSIONS DU POSTE

Mission principale,
raison d’étre ou finalité
du poste

Notre équipe de maintenance a un réle clé : garantir le bon fonctionnement
de I'ensemble des installations du Parc. Elle ceuvre ainsi quotidiennement
pour faire vivre une journée de détente et de convivialité a nos visiteurs, en
toute sécurité.

Sous la responsabilité du Directeur du Parc, vous supervisez I'équipe,
contrélez et remettez en état de fonctionnement les attractions.

Missions et activités

du poste

Mission 1 : Planifier et exécuter les travaux de maintenance des attractions
dans le respect des contraintes réglementaires et des regles de sécurité

Mission 2 : Assurer la réalisation des travaux par I'équipe et en assurer sa
mise en ceuvre compléte

Mission 3 : Réaliser la maintenance des installations électriques

Mission 4 : Paramétrer |'électronique de puissance (variateurs-démarreurs)
des installations

Intéréts, contraintes

Titulaire d’un BAC Pro, BTS Electrotechnique, BTS Ml idéalement
Expérience souhaitée d’'un an minimum

difficultés du poste Travail week-ends et jours fériés
Permis B souhaité
COMPETENCES REQUISES
Les « savoirs » :
Bonnes connaissances en électricité et mécanique
Les « savoir-faire » :
Analyser les documents techniques (fiches techniques, plans, etc...)
Profil du poste Etre capable de comprendre et de mettre en ceuvre des procédures de

maintenance et d’inspection

Les « savoir-faire » comportementaux :
Esprit d’initiative, réactivité, flexibilité, autonomie
Sens de I'organisation, capacité d’adaptation et un bon esprit d’équipe




	Profil du poste

