
 
 
 

IDENTIFICATION DU POSTE 

Intitulé des postes  OPERATEUR(TRICE) D’ATTRACTIONS 

Nature du poste  

CDD - Temps partiel – taux horaire SMIC 

Période d’avril à septembre (saison complète) 
Période d’avril à juin 

Période du 1er juillet au 31 août  
Période de juillet à septembre 

LES MISSIONS DU POSTE  

Mission principale, 
raison d’être ou finalité 

du poste 

Accueillir, informer et orienter les visiteurs afin de leur faire découvrir les 
attractions selon les règles de sécurité. 

Assurer le démarrage, le fonctionnement et la clôture des attractions en 
respectant les normes et procédures de sécurité. 

 

 

 

Missions et activités 

du poste 

 

 

 

Mission 1 : Piloter et assurer le bon fonctionnement de son attraction et de 
ses équipements 

Mission 2 : Procéder aux opérations d’ouverture et de fermeture de 
l’attraction 

Mission 3 : Accueillir et guider les visiteurs, gérer la file d’attente, veiller au 
respect des consignes de sécurité par les utilisateurs (respect de la taille, 
ceinture sanglée…) 

Mission 4 : Informer sa hiérarchie de tout dysfonctionnement et des 
mesures correctives apportées 

Mission 5 : Ranger et nettoyer son attraction et ses alentours 

 

Intérêts, contraintes 
difficultés du poste 

 

Débutant accepté 

Connaissance voire maîtrise de la langue anglaise serait un plus 

Poste en station debout 

Travail week-ends et jours fériés 

 COMPETENCES REQUISES 

 

 
 
 

Profil du poste 

 

 

Les « savoirs » :  
Connaitre les règles de sécurité du Parc et des attractions 
Connaitre les principales caractéristiques techniques et de fonctionnement 
de l’attraction 

Les « savoir-faire » :  
Accueillir et renseigner le public 
Repérer et connaître les besoins de la clientèle 
Veiller à l’application des règles de sécurité par les visiteurs 

Les « savoir-faire » comportementaux :  
Ponctuel, goût du contact, sens de l’accueil et du service 
Autonome, réactif(ve), souriant(e), flexible et un bon esprit d’équipe 

 

 


